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Podstawa prawna:

1.
2.
3.
4,

10.

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2024r. poz. 737)

Ustawa z 7 wrzesnia 1991r. o systemie o$wiaty (Dz.U. z 2024r. poz. 750)

Ustawa z 12 kwietnia 2019r. o opiece zdrowotnej nad uczniami (Dz.U. poz. 1078)
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 lutego 2019r. w sprawie oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. z 2023r.
poz. 2572)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji z dnia 22 marca 2024r. zmieniajgce rozporzadzenie
w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidw i stuchaczy w szkotach

publicznych (Dz. U. z 2024r. poz. 438)

. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 20 marca 2020r. w sprawie

szczegblnych rozwigzan w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek
systemu oswiaty w zwigzku z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19

(Dz. U. z2020r. poz. 493 ze zm.)

. Rozporzadzenie MEN z 21 marca 2022 r. w sprawie organizacji ksztatcenia, wychowania

i opieki dzieci i mtodziezy bedgcych obywatelami Ukrainy (Dz.U. 2024r. poz. 1302)
Rozporzadzenie MEN z 9 sierpnia 2017r. w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy
psychologiczno — pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placéwkach
(Dz. U. z2020r. poz. 1280)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji z dnia 17 stycznia 2025 r. zmieniajgce rozporzadzenie
w sprawie warunkdéw i sposobu organizowania nauki religii w publicznych przedszkolach
i szkotach (Dz. U. 2 2025r. poz. 66)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji z dnia 6 marca 2025 r. zmieniajgce rozporzadzenie
w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy
programowej ksztatcenia ogdlnego dla szkoty podstawowej, w tym dla uczniéw
z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym, ksztatcenia
ogdlnego dla branzowej szkoty | stopnia, ksztatcenia ogdlnego dla szkoty specjalne;j
przysposabiajgcej do pracy oraz ksztatcenia ogdlnego dla szkoty policealnej (Dz. U. z 2025r.

poz. 378)



Rozdziat |
Podstawowe informacje o szkole

§1

1. Szkota Podstawowa w Stepowie
Stepowo 86, 87-500 Rypin.

2. Szkota Podstawowa w Stepowie nosi imie Marii Skfodowskiej - Curie.

3. Publiczna Szkofa Podstawowa im. Marii Sktodowskiej — Curie w Stepowie
prowadzi obowigzkowe nauczanie podstawowe w klasach O - VIII. Stwarza
mozliwos¢ korzystania z wychowania przedszkolnego dzieciom w wieku
3-5 lat.

4. Szkota postuguje sie pieczecig zwyktg informacyjng i okrggtymi urzedowymi.

5. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje przebiegu nauczania zgodnie
z odrebnymi przepisami.

6. Nauczyciele, uczniowie i rodzice korzystajg z dziennika elektronicznego

zgodnie z odrebnymi przepisami.

7. Zasady wydawania oraz wzory swiadectw i innych drukéw szkolnych,
sposdb dokonywania ich sprostowan i wydawania ich duplikatow okreslajg
odrebne przepisy.

8. Szkota uczy dzieci z miejscowosci ujetych w aktualnym obwodzie szkoty.

§2

1. Organem prowadzgcym szkofe jest Gmina Rypin
Urzad Gminy Rypin, ul. Lipnowska 4, 87-500 Rypin.

2. Gmina sprawuje nadzoér nad dziatalnoscig szkoty w zakresie spraw
finansowych i administracyjnych.

3. Organ prowadzacy szkote moze ingerowa¢ w jej dziatalno$¢ wytgcznie

w zakresie na zasadach okreslonych w ustawie.



4. W sprawach dydaktycznych i wychowawczych gmina moze wystepowac
z wnioskami do dyrektora szkoty, ktéory ma obowigzek udzielenia
odpowiedzi w ciggu 14 dni.

5. Gmina zapewnia warunki realizacji obowigzku szkolnego w szkole oraz
warunki do takiego przygotowania ucznia, aby mdogt on kontynuowaé nauke
w szkole ponadpodstawowej.

6. Gmina okresla, w porozumieniu z dyrektorem szkoty, liczbe ucznidw,
ktorzy mogg byc przyjeci do klasy zerowej oraz ustala warunki organizacyjne
i finansowe szkoty.

7. Gmina na biezaco informuje dyrektora szkoty o zmianach w ewidencji
dzieci objetych obowigzkiem szkolnym.

8. W przypadku zawieszenia wykonania uchwaty przez dyrektora szkoty, JST
rozstrzyga o skutecznosci stanowiska dyrektora. Rozstrzygniecia dokonuje
zarzad gminy w formie uchwaty bezwzgledng wiekszoscig gtoséw waznego
sktadu.

9. Gmina prowadzi postepowanie wyjasniajgce w wypadku wptywu wniosku
rady pedagogicznej o odwotanie dyrektora szkoty.

§3

1. Organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny nad szkotg jest Kujawsko -
Pomorski Kurator Oswiaty w Bydgoszczy, ul. Ksiedza Stanistawa
Konarskiego 1/3, 85-066 Bydgoszcz.

2. Kurator Oswiaty rozpatruje odwotania od decyzji dyrektora wydawanych

w sprawach dotyczgcych obowigzku szkolnego.

3. Kurator sprawuje nadzér pedagogiczny polegajacy na:

a. ocenianiu stanu i warunkow dziatalnosci dydaktycznej, opiekunczej

i wychowawczej szkoty;



b. analizuje i ocenia efekty realizacji programdéw nauczania, a takze

dziatalnosci statutowej szkoty;

c. udziela pomocy szkole i nauczycielom w wykonywaniu ich zadan;

d. inspiruje nauczycieli do innowacji pedagogicznych, metodycznych

i organizacyjnych.

§4

llekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1.

Szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowg im. Marii

Sktodowskiej — Curie w Stepowie.

. Ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 07 wrzesnia 1991r.

o systemie oswiaty (tekst jednolity Dz.U. z 2024r. poz. 750).

. Nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ takze wychowawce i innego

pracownika pedagogicznego szkoty.

4. Rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ rodzicdw i prawnych opiekunéw
ucznia.
Rozdziat Il
Cele i zadania szkoty
§5
1. Szkota realizuje cele i zadania wynikajgce z przepisdw prawa

oraz uwzgledniajgce szkolny zestaw programow nauczania zgodnych
z podstawg programowa, a takze program wychowawczo — profilaktyczny

szkoty.

. Szkota podejmuje niezbedne dziatania w celu tworzenia optymalnych

warunkéw  realizacji  dziatalnosci  dydaktycznej, = wychowawczej
i opiekuniczej oraz innej dziatalnosci statutowej, zapewnienia kazdemu
uczniowi warunkéw niezbednych do jego rozwoju, podnoszenia jakosci

pracy szkoty i jej rozwoju organizacyjnego. Dziatania dotyczg:



. efektéw w zakresie ksztatcenia, wychowania i opieki oraz realizacji

celéw i zadan statutowych;

. organizacji procesow ksztatcenia, wychowania i opieki;

tworzenia warunkéw do rozwoju i aktywnosci ucznidw;

. wspotpracy z rodzicami i sSrodowiskiem lokalnym;

zarzgdzania szkotg lub placéwka;

wspomagania ucznia w rozwoju ukierunkowanym na osiggniecie
petnej dojrzatosci w sferze duchowej, psychicznej, spotecznej
i fizycznej oraz prowadzenia dziatan z zakresu profilaktyki
problemdw dzieci i mtodziezy zgodnie z programem wychowawczo

— profilaktycznym szkoty.

3. Szkota w zakresie realizacji zadan statutowych zapewnia uczniom

mozliwosc¢ korzystania z:

a.

b.

e.

f.

4. Szkota

pomieszczen do nauki z niezbednym wyposazeniem;
biblioteki;

Swietlicy;

. pomocy pielegniarki;

zespotu urzadzen sportowych i rekreacyjnych;
pomieszczen sanitarno-higienicznych i szatni.

umozliwia  uczniom realizacje = obowigzku  szkolnego,

a kontrolowanie spetniania obowigzku nalezy do zadan dyrektora szkoty.

5. Szkota umozliwia uczniom zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do

uzyskania $wiadectwa ukoniczenia szkoty, umozliwia rozwdj ich talentow

i zainteresowan poznawczych, spotecznych, artystycznych i sportowych,

organizujac roznorodne zajecia rozwijajgce uzdolnienia.



§6

1. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna udzielana w szkole i oddziatach

przedszkolnych polega na:

a.

rozpoznawaniu i  zaspokajaniu  indywidualnych  potrzeb

rozwojowych i edukacyjnych dziecka i ucznia;

. rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych

dziecka i ucznia oraz czynnikbw wptywajacych na ich
funkcjonowanie w szkole w celu wspierania potencjatu
rozwojowego dziecka i ucznia oraz stwarzania warunkéw do ich

aktywnego i petnego uczestnictwa w zyciu szkoty.

2. W szkole pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest udzielana w trakcie

biezacej pracy z dzieckiem i uczniem oraz przez zintegrowane dziatania

nauczycieli i specjalistéw, a takze w zaleznosci od potrzeb w formie:

a.
b.

C.

g.

zajec rozwijajacych uzdolnienia;
zajec rozwijajgcych umiejetnosci uczenia sie;

zajec¢ dydaktyczno — wyrownawczych;

. zajec specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych,

logopedycznych, rozwijajgcych kompetencje emocjonalno —
spoteczne oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym;

zajec zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;
zindywidualizowanej Sciezki realizacji obowigzkowego rocznego
przygotowania przedszkolnego oraz zindywidualizowane] Sciezki
ksztatcenia;

porad, konsultacji i warsztatow.

3. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest organizowana i udzielana we

wspotpracy z:

a. rodzicami;



b. poradniami psychologiczno — pedagogicznymi, w tym poradniami
specjalistycznymi;

c. placéwkami doskonalenia nauczycieli;

d. innymi szkotami;

e. organizacjami pozarzgdowymi oraz instytucjami dziatajgcymi na rzecz
rodziny, dzieci i mtodziezy.

4. W zaleznosci od potrzeb szkota organizuje zgodnie z odrebnymi przepisami:

a. indywidualne obowigzkowe roczne przygotowanie przedszkolne
oraz indywidualne nauczanie dzieci i mifodziezy, ktérym stan
zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie do szkoty;

b. zajecia rewalidacyjno — wychowawcze dla dzieci z niepetnospraw-
noscig umystowg;

C. wczesne wspomaganie rozwoju dzieci majace na celu pobudzanie
psychoruchowe i spoteczne od chwili wykrycia niepetnosprawnosci
do podjecia nauki w szkole prowadzone indywidualnie z dzieckiem i
jego rodzing;

d. zajecia rewalidacyjne, ktérych celem jest wspomaganie rozwoju
psychofizycznego ucznia z uwzglednieniem jego indywidualnych
potrzeb.

5. Uczniowi/dziecku objetemu ksztatceniem specjalnym dostosowuje sie
odpowiednio program wychowania przedszkolnego i program nauczania do
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych  ucznia. Dostosowanie nastepuje na podstawie
opracowanego dla ucznia indywidualnego programu edukacyjno-
terapeutycznego uwzgledniajgcego zalecenia zawarte w orzeczeniu

o potrzebie ksztatcenia specjalnego.



6. W zaleznosci od rodzaju niepetnosprawnosci, w tym stopnia
niepetnosprawnosci intelektualnej, dzieciom i mtodziezy organizuje sie
ksztatcenie i wychowanie, ktére stosownie do potrzeb umozliwia nauke
w dostepnym dla nich zakresie, usprawnianie zaburzonych funkcji, rewalidacje
i resocjalizacje oraz zapewnia specjalistyczng pomoc i opieke.

§7
1. Szkofa organizuje w oddziatach przedszkolnych wczesne wspomaganie
rozwoju dzieci. Ma ono na celu pobudzenie psychoruchowego i spotecz-
nego rozwoju dziecka od chwili wykrycia niepetnosprawnosci do podjecia
nauki w szkole we wspodtpracy z rodzicami w oparciu o odrebne przepisy.
2. Celem wczesnego wspomagania rozwoju dziecka jest:
a. poprawa funkcjonowania dziecka;
b. wzmacnianie jego uczestnictwa w zyciu spotecznym i przygo-
towanie do nauki w szkole;
c. eliminowanie barier i ograniczen w Srodowisku utrudniajgcych
funkcjonowanie dziecka, w tym jego aktywnos$¢ i uczestnictwo
W 2yciu spotecznym;
d. wsparcie rodziny dziecka.
3. Dyrektor szkoty powotuje zespdt wczesnego wspomagania rozwoju dzieci.
Zadania zespotu regulujg odrebne przepisy.
§8
1. Na wniosek lub za zgodga rodzicéw dyrektor szkoty, po zasiegnieciu opinii
rady pedagogicznej i publicznej poradni psychologiczno — pedagogicznej,
w tym poradni specjalistycznej moze zezwoli¢ uczniowi na indywidualny
program lub tok nauki oraz wyznaczy¢ nauczyciela - opiekuna.
2. Uczen realizujgcy indywidualny tok nauki jest klasyfikowany na podstawie

egzaminow klasyfikacyjnych.
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§9

1. W szkole moze by¢ zatrudniony nauczyciel wspomagajagcy w celu
wspotorganizowania ksztatcenia odpowiednio uczniéw niepetnosprawnych,
niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem
spofecznym.

2. W szkole moze by¢ zatrudniony asystent nauczyciela lub wychowawcy
Swietlicy. Do zadan asystenta nalezy wspieranie nauczyciela lub wychowawcy
Swietlicy. Asystent wykonuje zadania wytgcznie pod kierunkiem wyzej
wymienionych oséb.

3. W szkole moze byc¢ zatrudniona pomoc nauczyciela w celu wspierania zadan
realizowanych przez nauczyciela.

4. Kazdy pracownik szkoty oraz wszyscy uczniowie majg obowigzek udzielania
pomocy dzieciom i uczniom niepetnosprawnym.

5. Szkota organizuje ksztatcenie osob niebedgcych obywatelami polskimi oraz
osOb bedacych obywatelami polskimi, ktére pobieraty nauke w szkotach
funkcjonujgcych w systemach osSwiaty innych panstw poprzez:

1) organizacje nauki w oddziatach ogdlnodostepnych, jezeli znajomo$¢ jezyka
polskiego umozliwia im korzystanie z zajec;

2) organizacje pomocy psychologiczno — pedagogicznej w trybie i formach
przewidzianych dla obywateli polskich, w tym dostosowania metod i form
pracy na zajeciach do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych ucznidw;

3) organizacje dodatkowej, bezptatnej nauki jezyka polskiego w formie zajec
lekcyjnych jako jezyka obcego, w celu opanowania jezyka polskiego w stopniu
umozliwiajgcym udziat w obowigzkowych zajeciach edukacyjnych;

4) dodatkowych zaje¢ wyréwnawczych w zakresie przedmiotéw nauczania,

z ktérych uczniowie potrzebujg wsparcia, aby wyrdwnac roéznice programowe.
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6. Szkota zapewnia integracje ucznidw niebedgcych obywatelami polskimi ze
srodowiskiem szkolnym i wspomaga ich w pokonaniu trudnosci adaptacyjnych
zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang srodowiska edukacyjnego,
w tym zwigzanych z ksztatceniem za granica.

§10

Szkota umozliwia dzieciom i uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamosci

narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej, a w szczegdlnosci nauki jezyka

polskiego oraz witasnej historii kultury.
§11

1. Nauczyciele i inni pracownicy szkoty majg obowigzek zapewnic bezpieczen-
stwo uczniom od momentu ich wejscia do szkoty do momentu opuszczenia
przez nich terenu szkoty.

2. Szkota zapewnia dzieciom i uczniom opieke pedagogiczng oraz petne
bezpieczenstwo:

a. W czasie organizowanych przez nauczyciela zaje¢ na terenie oraz
poza terenem szkoty w trakcie wycieczek;

b. podczas zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych i pozalek-
cyjnych.

3. Za bezpieczenstwo dzieci i ucznidw podczas lekcji odpowiada nauczyciel
prowadzacy zajecia. Zobowigzany jest on rdowniez do niezwfocznego
poinformowania dyrektora szkoty o kazdym wypadku, majacym miejsce
podczas powyzszych zajeC. Podczas zaje¢ poza terenem szkoty petng
odpowiedzialnos¢ za zdrowie i bezpieczenstwo dzieci i ucznidw ponosi
nauczyciel prowadzacy zajecia, a podczas wycieczek szkolnych — kierownik
wycieczki wraz z opiekunami. Kazdy nauczyciel zobowigzany jest swojg

postawg i dziataniami przestrzegac¢ zasad promocji i ochrony zdrowia.
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4. Nauczyciele zobowigzani sg do petnienia dyzuréw przed rozpoczeciem swoich
zajec, w czasie przerw miedzylekcyjnych oraz po zajeciach wedtug corocznie
ustalonego przez zespot nauczycieli i zatwierdzonego przez dyrektora szkoty
harmonogramu.

§12

1. Szkota zapewnia uczniom dostep do Internetu oraz podejmuje dziatania
zabezpieczajgce przed dostepem do tresci, ktére mogg stanowié zagrozenie
dla ich prawidtowego rozwoju poprzez instalowanie oprogramowania
zabezpieczajgcego.

2. Kazda planowana impreza szkolna musi by¢ zgtaszana do dyrektora szkoty.

Woycieczki szkolne organizowane sg zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

Rozdziat il

Organy szkoty

§13
1. Szkofa kieruje jej Dyrektor.
2. Funkcje Dyrektora Szkoty powierza i z tej funkcji odwotuje organ prowa-
dzacy szkote na zasadach okreslonych w ustawie.
3. Do uprawnien i obowigzkdw Dyrektora Szkoty nalezy:
1) kierowanie dziatalnoscig dydaktyczno — wychowawczg szkoty i reper-

zentowanie jej ha zewnatrz;

w N
— S S S

sprawowanie nadzoru pedagogicznego;

wydawanie polecen stuzbowych wszystkim pracownikom szkoty;
4) zatrudnianie i zwalnianie nauczycieli oraz innych pracownikdéw szkoty;
5) przyznawanie nagréd oraz wymierzanie kar porzgdkowych nauczycielom

i innym pracownikom szkoty oraz wystepowania z wnioskami po

13



zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej w sprawach odznaczen, nagrod

i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw szkoty;

(¢))

dokonywanie oceny pracy nauczycieli i innych pracownikow;

~

inicjowanie eksperymentdéw i nowoczesnych metod nauczania;

00
— S S S

ustalanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktycznych;

O

sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkow

harmonijnego rozwoju psychofizycznego;

10) zwalnianie ucznia z wykonywania okreslonych ¢éwiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych
mozliwos$ciach wykonywania przez ucznia tych éwiczen wydanej przez
lekarza, na czas okreslony w tej opinii;

11) zwalnianie ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego lub zajeé
komputerowych (informatyki) na podstawie opinii o braku mozliwosci
uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej przez lekarza, na czas
okreslony w tej opinii;

12) na wniosek rodzicéw oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej zwalnianie do korca
danego etapu edukacyjnego ucznia z wadg stuchu, z gteboka dysleksja
rozwojowa, z afazja, z niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub z
autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego
nowozytnego,

13) zapewnienie pomocy psychologiczno — pedagogicznej poprzez
kierowanie ucznidw majgcych problemy z nauka na badania w Poradni
Psychologiczno — Pedagogicznej ;

14) realizowanie uchwat organéw szkoty podejmowanych w ramach

posiadanych kompetencji, a takze wspdtpraca z tymi organami;

15) wstrzymanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa;
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16) przygotowanie projektu rocznego planu pracy;

17) przedstawienie Radzie Rodzicdw ogdlnych wnioskéw wynikajgcych ze
sprawowanego nadzoru;

18) dysponowanie Srodkami finansowymi budzetu szkoty;

19) podejmowanie decyzji dotyczacych obowigzku szkolnego;

20)podejmowanie decyzji co do organizacji pracy szkoty w trudnych
warunkach atmosferycznych;

21) wykonywanie obowigzkéw pracodawcy wobec wszystkich 0sob
zatrudnionych w szkole;

22) przyjmowanie swoich obowigzkéw na podstawie protokotu zdawczo —
odbiorczego;

23) decydowanie o przyjeciu do szkoty ucznia z innego obwodu;

24) przeniesienie ucznia do innej szkoty, po uzyskaniu zgody Kuratora
Oswiaty;

25) organizowanie nauczania religii w szkole zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami oraz nauczania etyki dla ucznidéw, ktérzy nie uczeszczajg na
lekcje religii;

26) podejmowanie decyzji o zmianie wychowawcy klasy, jezeli wniosek taki
znalazt swoje uzasadnienie;

27) zorganizowanie petnienia dyzuréw przez nauczycieli tak, aby zapewnic
uczniom bezpieczne warunki przebywania w szkole, z uwzglednieniem
wszystkich  rodzajow zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych oraz
wychowawczych organizowanych przez szkote;

28) dostosowanie  warunkéw  nauczania do  potrzeb  ucznidw

niepetnosprawnych.
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§14

1. W sktad Rady Pedagogicznej wchodzg, jako jej cztonkowie, wszyscy
nauczyciele szkoty.

2. Przewodniczagcym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.

3. W posiedzeniach Rady Pedagogicznej lub w okreslonych punktach
porzadku dziennego tych posiedzedn mogg uczestniczyé, z glosem
doradczym, zaproszeni przez Przewodniczgcego — za zgodg lub na wniosek
Rady Pedagogicznej:

- przedstawiciele organu prowadzgcego,

- przedstawiciele organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny,

- przedstawiciele Rady Rodzicéw,

- pracownicy administracji i obstugi szkoty,

- inne osoby, ktdrych obecnosc¢ jest pozadana ze wzgledu na temat
zebrania.

4. Przewodniczagcy Rady Rodzicow oraz przewodniczacy Samorzadu
Szkolnego majg prawo proponowac Dyrektorowi Szkoty wigczenie do
porzadku obrad Rady Pedagogicznej okreslonego punktu oraz
umozliwienie im udziatu w omawianiu wskazanych przez nich problemow.

5. Zebrania Rady Pedagogicznej zwotuje Dyrektor Szkoty.

6. Na pisemny wiosek, co najmniej 1/3 cztonkdw rady pedagogicznej zwotuje
sie nadzwyczajne zebranie rady. Musi sie ono odby¢ najpdzniej  w ciggu
tygodnia od daty ztozenia wniosku. Wniosek o zwotanie nadzwyczajnego
zebrania Rady Pedagogicznej musi zawieraé proponowany porzadek
obrad.

7. Zebrania organizuje sie rowniez z inicjatywy organu prowadzgcego szkote

lub organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny.
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8. Porzadek dzienny obrad Rady Pedagogicznej proponuje Dyrektor Szkoty.
Prawo zgtaszania wnioskdw na temat porzadku dziennego maja
cztonkowie Rady Pedagogicznej oraz zaproszeni goscie.

9. W celu obliczania kworum przyjmuje sie, ze ogélna liczba cztonkéw Rady
Pedagogicznej obejmuje wszystkich nauczycieli zatrudnionych aktualnie w
szkole bez o0sd6b przebywajgcych na urlopach bezptatnych,
wychowawczych, zdrowotnych, zwolnieniach lekarskich itp., osoby te
zachowuja jednak prawa cztonkéw Rady Pedagogicznej.

10. Obrady Rady Pedagogicznej sg prowadzone przy obecnosci co najmniej %
ogodlnej liczby jej cztonkow.

11. Rada Pedagogiczna moze podejmowac uchwaty jedynie w sprawach
zawartych w porzadku obrad.

12. Rada Pedagogiczna podejmuje uchwaty zwykta wiekszoscig gtosow
w obecnosci, co najmniej potowy jej cztonkdow.

13. Rada Pedagogiczna moze podejmowaé uchwaty w gtosowaniu tajnym.
Decyzje o przeprowadzeniu gtosowania tajnego podejmuje sie w drodze
uchwaty.

14. Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami
prawa.

15. O wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor niezwtocznie powiadamia
organ prowadzgacy szkote oraz organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny.

§15

1. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

a) zatwierdzanie plandw pracy szkoty po zaopiniowaniu przez Rade
Rodzicow;

b) zatwierdzanie wynikow klasyfikacji i promocji uczniéw;
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c) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw
pedagogicznych po zaopiniowaniu ich projektéw przez Rade Szkoty,
jezeli zostata utworzona;

d) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli.

2. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdélnosci:

a) organizacje pracy szkoty, w tym zwtaszcza tygodniowy rozktad zajec
lekcyjnych i pozalekcyjnych;

b) projekt planu finansowego szkoty;

c) wnioski Dyrektora Szkoty o przyznaniu nauczycielom nagréd,
odznaczen i innych wyrdznien;

d) propozycje Dyrektora Szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom
statych prac i zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz
dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych.

. Rada Pedagogiczna moze wystepowaé z wnioskiem do organu
prowadzacego szkote o odwotanie z funkcji Dyrektora Szkoty.

. W przypadku okreslonym w ust. 3 organ uprawniony do odwotania jest
obowigzany przeprowadzi¢ postepowanie wyjasniajagce i powiadomic
o jego wyniku Rade Pedagogiczng w ciggu 14 dni od otrzymania wniosku.

. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci, ktéry musi by¢
zgodny z niniejszym statutem. Zebrania Rady Pedagogicznej s3
protokotowane.

. Nauczyciele sg zobowigzani do nie ujawniania poruszanych na posiedzeniu
Rady Pedagogicznej spraw, ktére mogg narusza¢ dobro osobiste ucznidow
lub rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.

. Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty lub jego zmian.

Jezeli Rada Szkoty nie zostata utworzona, to uchwala Statut Szkoty oraz
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wprowadza do niego zmiany po zasiegnieciu opinii Rady Rodzicéw oraz
Samorzadu Uczniowskiego.

8. O sprawach wymagajacych opinii Rady Szkoty, Rady Rodzicéw, badz
Samorzadu Uczniowskiego, Dyrektor Szkoty informuje przewodniczgcych
tych organow.

9. Jezeli w ciggu dwodch tygodni od dnia przekazania sprawy, przewodniczacy
wtasciwego organu wymienionego w ust. 8 nie poinformuje Dyrektora
Szkoty o uwagach i zastrzezeniach — przyjmuje sie, ze organ ten zrezygnowat
Z prawa wyrazania opinii w przekazanej sprawie.

10. W przypadku sprawy szczegdlnie ztozonej, przewodniczacy wiasciwego
organu moze wnioskowac o przedtuzenie terminu, o ktdrym mowa w ust.
9.

11. Rada Pedagogiczna wytania ze swego sktadu dorazne lub state komisje,
ktorych pracami kierujg wybrani przewodniczacy lub nauczyciele
wyznaczeni przez Dyrektora Szkoty.

12. Prace komisje moga dotyczy¢ wybranych zagadnien statutowej dziatalnosci
szkoty. Komisja informuje Rade Pedagogiczng o wynikach swej pracy oraz
formutuje wnioski do zatwierdzania przez Rade Pedagogiczng .

§ 16

1. W szkole dziata Rada Rodzicow.

2. Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktéry nie moze by¢
sprzeczny ze statutem szkoty.

3. Rada Rodzicow moze wystepowac do Rady Pedagogicznej i dyrektora szkoty
z opiniami dotyczgcymi wszystkich spraw szkoty, w tym z propozycjami
zmiany statutu szkoty.

4. W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty, Rada Rodzicow gromadzi

fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrédet.
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W sktad Rady Rodzicéw wchodzi jeden przedstawiciel z rady oddziatowe;j
wybranej w tajnych wyborach przez zebranie rodzicdw uczniow danego
oddziatu.

Zebranie plenarne rodzicow dokonuje wyboru: przewodniczacego,

skarbnika, sekretarza.

7. Kadencja Rady Rodzicow trwa 3 lata.

1.

§17
Samorzad Uczniowski tworzg wszyscy uczniowie szkoty, a uczniowie
poszczegodlnych klas tworzg samorzady klasowe.
Najwyzszg wtadzg Samorzadu Klasowego jest ogdlne zebranie ucznidéw
klasy, Samorzadu Uczniowskiego, Konferencja Przedstawicieli Samorzadu
Klasowego z klas IV — VIII.
Witadzami wykonawczymi poszczegdlnych samorzgddw sg ich rady:
w sktad Rady Samorzadu Uczniowskiego wchodza: przewodniczacy,
zastepca, kronikarz, skarbnik, rzecznik praw ucznia;
w pracach Rady Samorzadu Uczniowskiego mogg braé udziat takze
przewodniczacy sekcji problemowych.
W sktad Rady Samorzadu Klasowego wchodzga: przewodniczacy, zastepca
przewodniczacego i skarbnik. Samorzad klasowy moze ustali¢ inny sktad
rady.
Sposéb podejmowania uchwat okreslajg poszczegdlne organy Samorzadu
Uczniowskiego.
Wychowawca klasy moze zawiesi¢ wykonanie uchwaty samorzadu
klasowego, jezeli narusza ona prawo lub wazny interes uczniéw badz
szkoty.
Od decyzji wychowawcy zawieszajgcej wykonanie uchwaty samorzad

klasowy moze odwotac sie do dyrektora szkoty.
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10.

11.

Dyrektor Szkoty moze zawiesi¢ wykonanie uchwaty Samorzadu
Uczniowskiego, jezeli narusza ona prawo lub wazny interes uczniéw lub
szkoty.

Samorzad Uczniowski moze przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej oraz
Dyrektorowi Szkoty wnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoty,
w szczegolnosci dotyczgcych podstawowych praw uczniéw, takich jak:
prawo do zapoznania sie z programem nauczania, jego trescig, celami
i stawianymi wymaganiami;

prawo do jawnego i umotywowanego stopnia postepdw w nauce;

prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajagce zachowanie
witasciwych propozycji miedzy wysitkiem szkolnym, a mozliwoscig
rozwijania i zaspokajania wtasnych zainteresowan;

prawo do redagowania i wydawania gazety szkolnej;

prawo do organizowania dziatalnosci kulturalnej, oSwiatowo — sportowej
oraz rozrywkowej zgodnie z wifasnymi potrzebami i mozliwosciami
organizacyjnymi, w porozumieniu z dyrektorem;

prawo do wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna Samorzadu

Uczniowskiego.

Samorzad Uczniowski opiniuje, na prosbe Dyrektora Szkoty, prace

nauczyciela w przypadku dokonywania jego oceny przez Dyrektora Szkoty.

Opinia wyrazona jest na piSmie przez statutowy organ Samorzadu.

Samorzad uczniowski moze ze swojego sktadu wytonié rade wolontariatu do

koordynacji dziatan wolontariackich na terenie szkoty.

§18

Wybory Rad Samorzaddéw Klasowych odbywajg sie corocznie przed koricem

wrzesnia.
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2. Na zadanie 2/3 ucznidw klasy lub wychowawcy przeprowadza sie
wczesniejsze wybory przed uptywem kadencji.
3. Sposob wyboréw i sktad rady okresla zebranie uczniéw klas.
4. Zasady wybierania i dziatania organdw Samorzgdu Uczniowskiego okresla
regulamin uchwalony przez ucznidw w gtosowaniu réownym, tajnym
i powszechnym. Regulamin ten nie moze byc sprzeczny ze statutem szkoty.
§19

1. Wszystkie organy szkoty wspodtpracujg w duchu porozumienia, tolerancji
i wzajemnego szacunku umozliwiajgc swobodne dziatanie i podejmowanie
decyzji w granicach swoich kompetenc;ji.

2. Rodziceiuczniowie przedstawiajg wnioski i opinie organom szkoty poprzez
swoje reprezentacje: Rade Rodzicéw i Samorzad Uczniowski.

3. Rada Rodzicow i Samorzad Uczniowski przedstawiajg swoje wnioski
i opinie Dyrektorowi Szkoty lub Radzie Pedagogicznej w formie pisemne;j
lub ustnej podczas protokotowania posiedzen tych organdw.

4. Organy szkoty zobowigzane s3 do wzajemnej wymiany informac;ji.
Dyrektor Szkoty zapewnia biezgcg wymiane informacji pomiedzy organami
szkoty o podejmowanych dziataniach lub decyzjach poprzez:

a. organizacje wspoélnych zebran i zgodnie z regulaminem poszczegdlnych
organdw;

b. wywieszanie informacji na tablicach ogtoszeniowych dla nauczycieli,
Samorzadu Szkolnego i Rady Rodzicow;

c. organizacje statych spotkan z rodzicami i uczniami.

§20
1. W sprawach konfliktowych pomiedzy nauczycielem a uczniem orzekajg
W pierwszej instancji:

- wychowawca klasy — dla nauczycieli uczagcych w danej klasie;
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- dyrektor szkoty — dla wychowawcdw i nauczycieli zatrudnionych w szkole.

2. Od orzeczenia dyrektora szkoty moze by¢ wniesione odwofanie do organu
prowadzgcego. Odwotanie wnosi jedna ze stron. Nie moze by¢ ono jednak
whniesione po uptywie 2 tygodni od daty wydania orzeczenia.

3. Postepowanie w sprawie konfliktu pomiedzy nauczycielami prowadszi
dyrektor szkoty. W przypadkach nierozstrzygniecia sporu przez dyrektora
szkoty strony mogg odwotac sie do organu prowadzgcego szkote.

4. Konflikt pomiedzy dyrektorem szkoty a nauczycielami rozpatruje na pisemny
whniosek jednej ze stron organ prowadzacy szkote.

5. Postepowanie pomiedzy rodzicami a innymi organami szkoty w pierwsze;j
instancji prowadzi dyrektor szkoty. W przypadkach spornych przystuguje
prawo whniesienia w ciggu 14 dni odwotania do organu prowadzacego szkote.

Rozdziat IV
Organizacja pracy szkoty

§21

1. Podstawowg jednostkg organizacyjng szkoty jest klasa.

2. Dyrektor Szkoty powierza kazda klase szczegdlnej opiece wychowawczej
jednego z nauczycieli zwanego dalej ,,wychowawcg”. Dyrektor Szkoty dazy,
aby wychowawca prowadzit swojg klase przez caty tok nauczania w klasach |
- lll, a nastepnie IV - VIII.

3. Rodzice oraz uczniowie mogg wystepowaé¢ do dyrektora szkoty o zmiane
wychowawcy lub powierzenie zadan wychowawcy wskazanemu
nauczycielowi. Wniosek taki powinien zawieraé¢ konkretne argumenty lub
zarzuty. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach dyrektor szkoty moze
dokonac zmiany wychowawcy.

4. Tygodniowy rozktad zajec¢ ustala dyrektor szkoty, uwzgledniajgc przy tym

zasady ochrony zdrowia i higieny pracy. W klasach | — lll szczegétowy dzienny
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rozktad zaje¢ w ramach ogdlnego przydziatu czasu na poszczegdlne zajecia,
okresla nauczyciel.

5. Podstawowg formg pracy szkoty sg zajecia dydaktyczno — wychowawcze
prowadzone w systemie klasowo — lekcyjnym.

6. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza
sie prowadzenia zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac
ogolny tygodniowy czas zajec ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

7. W szczegdlnie trudnych warunkach demograficznych w zakresie danego
etapu edukacyjnego dopuszcza sie organizacje nauczania w klasach
taczonych.

8. Lekcje w szkole rozpoczynajg sie o godzinie 8:00.

9. W wyjagtkowych sytuacjach ograniczenia funkcjonowania szkoty,
zawieszenia zaje¢, np. z powodu zagrozenia epidemicznego, dla
bezpieczenstwa zdrowia ucznidw i pracownikow, dopuszcza sie
prowadzenie zdalnego nauczania dla grup ucznidw innych niz oddziaty
i klasy, w zaleznosci od potrzeb i mozliwosci technicznych.

10. W wyjatkowych sytuacjach ograniczenia funkcjonowania szkoty,
zawieszenia zaje¢, np. z powodu zagrozenia epidemicznego, dla
bezpieczenstwa zdrowia ucznidw i pracownikéw, dopuszcza sie
prowadzenie zdalnego nauczania wedtug odrebnego, dostosowanego
planu zajed.

11. Zajecia szkolne mogg zosta¢ zawieszone na czas oznhaczony
w nastepujgcych sytuacjach:

1) zagrozenia bezpieczeAstwa ucznidw w zwigzku z organizacjg i prze-
biegiem imprez ogdlnopolskich lub miedzynarodowych,
2) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktérych sa

prowadzone zajecia z uczniami, zagrazajgcej zdrowiu ucznidow,
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3) zagrozenia zwigzanego z sytuacjg epidemiologiczng,
4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajgcego bezpieczenstwu lub zdrowiu
ucznidw innego niz okreslone w pkt 1-3.

12. W wyjatkowych sytuacjach ograniczenia funkcjonowania szkoty,
zawieszenia zajec¢ z powoddéw wymienionych w p. 11, dla bezpieczenstwa
zdrowia ucznidw i pracownikdw, organizuje sie zajecia z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegtosc. Zajecia te sg organizowane nie
pozniej niz od trzeciego dnia zawieszenia zajeé, o ktdrym mowa w p. 11.

13. Szczegotowa organizacja zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtosé, o ktdorych mowa w p. 12, w tym technologie
informacyjno-komunikacyjne wykorzystywane przez nauczycieli do
realizacji tych zaje¢, sposdb przekazywania uczniom materiatow
niezbednych do realizacji tych zaje¢, warunki bezpiecznego uczestnictwa
ucznidow w tych zajeciach, majac na uwadze faczenie przemienne
ksztatcenia z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich uzycia, a takze
sposbéb potwierdzania uczestnictwa ucznidow w zajeciach realizowanych
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, uwzgledniajac
koniecznos¢ poszanowania sfery prywatnosci ucznia oraz warunki
techniczne i oprogramowanie sprzetu stuzgcego do nauki sg okre$lone
w odrebnych przepisach.

14. Na wniosek rodzicdw ucznia i w porozumieniu z organem prowadzgcym,
uczniowi, ktory posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania
umozliwia sie realizacje zaje¢ indywidualnego nauczania z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, w indywidualnym kontakcie
z nauczycielem lub nauczycielami, uwzgledniajac zalecenia zawarte

w orzeczeniu o potrzebie indywidualnego nauczania.
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15. Szkota umozliwia uczniom klas VII - VIII udziat w zajeciach z zakresu
doradztwa zawodowego zwigzanych ze swiadomym planowaniem i wybo-
rem kierunku ksztatcenia, zawodu oraz planowaniem kariery zawodowej.

16. Dla wszystkich uczniéw klas IV-VIII organizowane s3g zajecia ,edukacja
zdrowotna”.

17. Udziat ucznia w zajeciach ,edukacja zdrowotna” nie jest obowigzkowy.
Uczen nie bierze udziatu w zajeciach, jezeli jego rodzice zgtoszg dyrektorowi
szkoty, w formie pisemnej, rezygnacje z udziatu w zajeciach.

18. Uczniowie, ktorych rodzice nie wyrazili zgody na uczestniczenie ich dzieci
w zajeciach “edukacja zdrowotna”, majg podczas tych zaje¢ zapewniong
opieke.

19. Zajecia nie podlegajg ocenie i nie majg wptywu na promocje ucznia
do klasy programowo wyzszej ani na ukoniczenie szkoty przez ucznia.

20. Na realizacje zaje¢ ,edukacja zdrowotna” przeznacza sie w szkolnym
planie nauczania dla ucznidéw poszczegdlnych klas 1 godzine tygodniowo,
przy czym zajecia sg realizowane w klasie VIl nie diuzej niz do konca
stycznia danego roku szkolnego.

21. Zajecia sg organizowane w oddziatach lub grupach miedzyoddziatowych
liczacych nie wiecej niz 24 ucznidw.

22. W przypadku zaje¢ z obszaru zdrowia psychicznego, seksualnego lub
dojrzewania oddziat albo grupa miedzyoddziatowa, mogg by¢ podzielone
na mniejsze grupy.

23. Szkota umozliwia dzieciom i uczniom nauke religii. Dla uczniow
nieuczeszczajgcych na religie szkota zapewnia opieke Ilub zajecia

wychowawcze lub na zyczenie rodzicdw szkota organizuje zajecia z etyki.
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24.Szkota organizuje nauke religii w grupie obejmujgcej ucznidéw danego
oddziatu lub danej klasy, jezeli na nauke religii w danym oddziale lub danej
klasie zgtosi sie 7 lub wiecej uczniow.

25.Szkota moze organizowa¢ nauke religii réwniez w grupie
miedzyoddziatowej lub miedzyklasowej.

26. Liczba ucznidw w grupie miedzyoddziatowej i miedzyklasowej
obejmujacej ucznidw klas I-lll nie moze przekraczac¢ 25. Liczba ucznidéw
w grupie miedzyoddziatowej lub miedzyklasowej obejmujgcej ucznidéw
klas IV-VIi VII-VIII nie moze przekraczac 28.

27. Nauka religii lub etyki jest organizowana bezposrednio przed
rozpoczeciem obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, przewidzianych dla
ucznidw w danym dniu albo bezposrednio po zakonczeniu tych zajec.
Od tej zasady mozna odstgpié, jezeli w nauce religii lub etyki, zgodnie ze
stanem na dzien 15 wrzesnia danego roku szkolnego, uczestniczg wszyscy
uczniowie danego oddziatu.

28. Nauka religii/etyki odbywa sie w wymiarze 1 godziny lekcyjnej
tygodniowo.

29. Ocena z religii/etyki umieszczana jest na $wiadectwie szkolnym, nie jest
wliczana do $redniej ocen i nie ma wptywu na promocje do nastepnej
klasy.

30. W przypadku gdy nauka religii/etyki prowadzona jest w formie zajec
miedzyszkolnych, podstawe wpisania ocen z religii lub etyki do arkuszu
ocen i na Swiadectwie stanowi zaswiadczenie wydane przez
katechete/nauczyciela etyki prowadzacych zajecia w grupach

miedzyszkolnych.
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31. Uczniowie uczeszczajgcy na nauke religii majg prawo do zwolnienia z zajeé
szkolnych w celu odbycia trzydniowych rekolekgcji
wielkopostnych/adwentowych.

32. Uczestniczenie lub nieuczestniczenie w szkolnej nauce religii lub etyki nie
moze by¢é powodem dyskryminacji przez kogokolwiek i w jakiejkolwiek
formie.

§22

. Oddziaty przedszkolne funkcjonujg przez caty rok szkolny, z wyjatkiem przerw

ustalonych przez organ prowadzgcy na wspdlny wniosek dyrektora szkoty i

rady rodzicow.

. Dyrektor szkoty powierza poszczegdlne oddziaty przedszkolne opiece

jednego lub dwu nauczycieli zaleznie od czasu pracy oddziatu i reali-

zowanych w nim zadan oraz z uwzglednieniem propozycji rodzicow dzieci
danego oddziatu.

. Dla zapewnienia ciggtosci i skutecznosci pracy dydaktycznej, wychowawczej

i opiekunczej opieke nad danym oddziatem powierza sie temu samemu

nauczycielowi do czasu zakonczenia korzystania z wychowania

przedszkolnego przez dzieci tego oddziatu.

. Organizacje pracy przedszkola okresla ramowy rozktad dnia ustalony przez

dyrektora szkoty na wniosek rady pedagogicznej, z uwzglednieniem zasad

ochrony zdrowia i higieny nauczania, wychowania i opieki, potrzeb,
zainteresowan i uzdolnien dzieci, rodzaju niepetnosprawnosci dzieci oraz
oczekiwan rodzicow.

. Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciel lub nauczyciele, ktorym

powierzono opieke nad danym oddziatem, ustalajg dla tego oddziatu

szczegotowy rozktad dnia, z uwzglednieniem potrzeb i zainteresowan dzieci.
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Y

§23
W szkole prowadzi sie rowniez zajecia poza systemem klasowo -
lekcyjnym.

Godzina zajec pozalekcyjnych trwa 45 minut.

. Udziat dziecka w zajeciach dydaktyczno — wyrédwnawczych i gimnastyce

korekcyjnej zakwalifikowanych przez Dyrektora Szkoty na podstawie opinii
lekarskiej, opinii Poradni Psychologicznej — Pedagogicznej lub wniosku
nauczyciela danego przedmiotu odbywa sie za zgodga ich rodzicéw.

Szkota udziela i organizuje uczniom oddziatu przedszkolnego i szkoty oraz
ich rodzicom i nauczycielom pomoc psychologiczno — pedagogiczng na
zasadach okreslonych przepisami prawa.

§24

. Integralng czescig dziatalnosci wychowawczej szkoty sg wycieczki i inne

formy turystyki.

. Przy organizowaniu i przeprowadzaniu wycieczek wspodtdziataja

nauczyciele, rodzice i uczniowie.

Kierownikiem wycieczki powinien by¢é wychowawca klasy lub inny
nauczyciel, posiadajgcy zaswiadczenie o ukoniczeniu kursu kierownikow
wycieczek szkolnych. Funkcje opiekundw petnig nauczyciele, wychowawcy
lub rodzice uczestnikow wycieczki.

Rodzice uczniéw biorgcych udziat w wycieczce zobowigzani sg do pokrycia

wszystkich kosztow z nig zwigzanych.

. Rodzice, ktérzy zadeklarowali udziat swojego dziecka w wycieczce,

a nastepnie deklaracje te wycofali, zobowigzani sg do pokrycia strat jakie

powstaty z tego tytutu.
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. Rodzice zobowigzani sg do zapewnienia bezpieczenstwa uczestnikéw
w wycieczce w drodze pomiedzy miejscem zbidrki lub rozwigzania
wycieczki a domem.
. Uczniowie, ktdrzy nie uczestniczg w wycieczce klasowej organizowanej w
czasie zaje¢ szkolnych zobowigzani sg braé udziat w zajeciach razem
z klasg wskazang przez Dyrektora Szkoty.
. Szczegdtowy tryb i zasady organizacji wycieczek okresla Dyrektor Szkoty w
oparciu o wtasciwe przepisy prawa.

§ 25
. Szkota zapewnia zajecia Swietlicowe dla ucznidw i dzieci z oddziatéw
przedszkolnych, ktorzy pozostajg w szkole dtuzej ze wzgledu na czas pracy
rodzicdw — na wniosek rodzicow oraz organizacje dojazdu do szkoty lub
inne okoliczno$ci wymagajace zapewnienia opieki w szkole.
. Swietlica zapewnia zajecia $wietlicowe uwzgledniajace potrzeby
edukacyjne oraz rozwojowe dzieci i mtodziezy, a takze ich mozliwosci
psychofizyczne, a w szczegdlnosci zajecia rozwijajgce zainteresowania
ucznidw, zajecia zapewniajgce prawidtowy rozwdj fizyczny oraz
przygotowanie sie do kolejnych zajec.
. Czas pracy Swietlicy szkolnej dostosowany jest do organizacji dowozenia
ucznidow oraz do potrzeb rodzicow i uczniéw w zakresie dodatkowych zajeé
i imprez organizowanych w szkole.
. Szkota zapewnia uczniom jeden goracy positek w ciggu dnia i stwarza
mozliwos¢ jego spozycia w Swietlicy szkolnej. Korzystanie z positku jest
dobrowolne i odptatne. Warunki korzystania ze stotdwki, w tym wysokos¢
optat za positki, ustala dyrektor szkoty w porozumieniu z organem
prowadzgacym.

. Formy pracy Swietlicy szkolnej:
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- zajecia zywego stowa;

- stuchanie audycji radiowych i telewizyjnych, wykorzystanie
nagran CD;

- zajecia sprawnych rak i plastyczne;

- zajecia umuzykalniajgce;

- ¢wiczenia i zabawy ruchowe, spacery, wycieczki;

- gryizabawy stolikowe i towarzyskie;

- zajecia dydaktyczne z uczniem stabym, pomoc w przygoto-
wywaniu sie do zajec na nastepny dzien.

6. Na zajeciach swietlicowych pod opieka jednego nauczyciela moze pozostawac
nie wiecej niz 25 uczniéw.

7. W ciggu dnia obowigzuje kazdego wychowawce przeprowadzenie jednej
godziny zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych zgodnie z tematykg hasta
tygodniowego.

8. Wychowawca swietlicy jest odpowiedzialny za wtasciwe wyposazenie apteczki

znajdujacej sie w swietlicy szkolnej.

©

Wychowaweca Swietlicy jest odpowiedzialny za zapewnienie bezpieczenstwa

uczniom podczas pobytu w swietlicy.

10. Kazdy uczen korzystajacy ze swietlicy szkolnej ma obowigzek dostosowac sie
do jej regulaminu.

§ 26

1. W szkole dziata biblioteka, ktdra jest pracownig stuzacg realizacji potrzeb
i zainteresowan uczniéw, zadan dydaktyczno — wychowawczych szkoty,
doskonalenia warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowania wiedzy
pedagogicznej wsrdd rodzicdw oraz w miare mozliwosci wiedzy o regionie.

2. Z biblioteki mogg korzysta¢ uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoty,

rodzice, a takze — za zgodg dyrektora inne osoby.
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3. Biblioteka posiada miejsce stuzgce przechowywaniu i wypozyczaniu ksigzek.

4. Godziny pracy biblioteki ustala Dyrektor Szkoty w sposdb, ktéry umozliwi
dostep do jej zbirdw podczas zajec lekcyjnych i po ich zakonczeniu.

5. Do zadan nauczycieli — bibliotekarzy nalezy:

- dokonywanie, w ramach przyznanych funduszy, racjonalnych zakupow
ksigzek i czasopism oraz wtasciwe opracowywanie wzorow;

- zorganizowanie udostepnienia zbiordow;

- dokonywanie analiz stanu czytelnictwa ucznidw i nauczycieli oraz
inspirowanie czytelnictwa;

- prowadzenie zajec przysposobienia czytelniczego;

- wspolfpraca z nauczycielami przedmiotow i wychowawcami przy
ksztattowaniu wtasciwej struktury zbiordw oraz organizacji obiegu lektur
i przygotowywaniu materiatow na lekcje;

- dbatos¢ o urzadzenie lokalu i zaopatrzenie biblioteki w sprzet i pomoce;

- inwentaryzacja i zabezpieczenie zbiorow;

- opracowanie regulamindw wypozyczalnii czytelni — regulaminy te podlegajg

zatwierdzeniu przez Dyrektora Szkoty.

§ 27
1. Program realizacji wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego jest
integralng czescig statutu i wspiera dziatalnos¢ edukacyjng szkoty.

2. Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegdlnosci:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw na informacje
edukacyjne i zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery
zawodowej;

2) gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych

i zawodowych wtasciwych dla danego poziomu ksztatcenia;
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3) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu

z uwzglednieniem rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan

i uzdolnien uczniow;

4) koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez

szkote;

5) wspodtpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciggtosci

dziatan w zakresie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

6) wspieranie nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistdw w udzielaniu

pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

3. W przypadku braku doradcy zawodowego, dyrektor szkoty wyznacza
nauczyciela do petnienia tej funkcji.

§28

1. Rodzice majg prawo do wychowania swoich dzieci, a szkota ma wspomagaé
wychowawczg role rodziny.

2. Rodzice majg prawo do zapewnienia dzieciom wychowania, nauczania
moralnego i religijnego zgodnie z wtasnymi przekonaniami.

3. Rodzice s obowigzani do:

- dopetnienia czynnosci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty;

- zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne;

- zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajgcych przygotowanie sie do zajec
szkolnych;

- informowania dyrektora szkoty w terminie do 30 wrzesnia kazdego roku
o realizacji rocznego obowigzkowego przygotowania przedszkolnego lub
obowigzku szkolnego poza granicami kraju (dotyczy dziecka zamieszkatego
w obwodzie szkoty, a przebywajgcego czasowo za granica);

- rodzice dziecka realizujgcego roczne obowigzkowe przygotowanie

przedszkolne lub obowigzek szkolny poza szkota na podstawie zezwolenia,
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o ktdrym mowa w odrebnych przepisach, s3 obowigzani do zapewnienia
dziecku warunkow nauki okre$lonych w tym zezwoleniu;

- zapewnienia dziecku uczeszczajgcemu do oddziatu przedszkolnego i pier-
wszego etapu edukacyjnego opieki w drodze do szkoty i w czasie jego
powrotu;

- pisemnego poinformowania nauczyciela o osobach majgcych prawo do
odbierania dziecka ze szkoty;

- korzystania z dziennika elektronicznego: analizowania ocen i frekwencji
dziecka, odbierania wiadomosci od dyrekcji szkoty, wychowawcy klasy
i pozostatych nauczycieli lub pracownikéw szkoty;

- pisemnego usprawiedliwienia nieobecnosci dziecka, na ktérg wyrazili zgode
poprzez przekazanie wychowawcy dokumentu uzasadniajgcego nieobecnos¢
lub za posrednictwem dziennika elektronicznego.

§ 29

1. Uczniom, ktdrym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna
jest pomoc i wsparcie, szkota udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej
oraz materialne;.

2. Przewiduje sie nastepujgce formy opieki i pomocy uczniom:

- dokonywanie okresowej oceny sytuacji wychowawczej w szkole;

- dbanie o realizacje obowigzku szkolnego przez uczniow szkoty;

- udzielanie rodzicom porad utatwiajgcych rozwigzywanie przez nich trudnosci w

wychowywaniu witasnych dzieci;

- rozpoznawanie warunkow Zzycia i nauki ucznidéw sprawiajgcych trudnosci

w realizacji zadan szkoty;

- rozpoznawanie sposobdw spedzania czasu wolnego przez uczniow

wymagajacych szczegdlnej pomocy i opieki wychowawczej;

34



- stworzenie uczniom warunkéw pozwalajacych skorzysta¢ im z zorgani-
zowanych form wypoczynku rekreacyjno-turystycznego;

- organizowanie pomocy wyréwnujgcej braki w wiadomosciach szkolnych
uczniom napotykajgcym na szczegdlne trudnosci w nauce;

- przygotowywanie wnioskéw do poradni psychologiczno-pedagogicznej w celu
stwierdzenia przyczyn brakdw i sposobdw ich usuniecia;

- organizowanie opieki i pomocy materialnej uczniom opuszczonym
i osieroconym, uczniom z rodzin zagrozonych alkoholizmem, zdemora-
lizowanych, uczniom z rodzin wielodzietnych majgcych szczegdlne trudnosci
materialne, organizowanie pomocy uczniom kalekim, przewlekle chorym;

- zorganizowanie dozywiania uczniom z rodzin posiadajgcych szczegdlnie trudne
warunki materialne przy wspétudziale instytucji majgcych w zakresie swej
dziatalnosci pomoc materialng;

- wspotprace z lekarzem i pielegniarkg szkolng;

- wspotprace z poradnig psychologiczno-pedagogiczna.

3. Pomoc psychologiczng i pedagogiczng w szkole organizuje dyrektor Szkoty.

Osobg wyznaczong do koordynowania wspoétpracy jest pedagog szkolny.

4. Szkota wspotpracuje z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Rypinie oraz
innymi placowkami wspierajgcymi prace szkoty celem:

1) uzyskania wsparcia merytorycznego dla nauczycieli i specjalistow
udzielajgcych uczniom i rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j
w szkole;

2) udzielania rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej

zwigzanej z wychowywaniem i ksztatceniem dzieci i mtodziezy.
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§30

1. Szkota wspdidziata z samorzadem lokalnym i jego jednostkami
organizacyjnymi, z fundacjami, instytucjami kultury i sportu oraz innymi
stowarzyszeniami.

2. Szkota w szczegodlnosci:

1) organizuje srodowiskowe uroczystosci i imprezy artystyczne o zasiegu
lokalnym;

2) organizuje imprezy kulturalne, konkursy i zawody sportowe dla innych szkét
i przedszkoli;

3. Szkota wspétpracuje z mediami lokalnymi (gt. prasa).

4. W szkole — w ramach wolontariatu - mogg réwniez prowadzi¢ zajecia inne

osoby. Warunki i zasady wolontariatu okreslajg odrebne przepisy.

Rozdziat V
Zakres zadan nauczycieli

§31

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno — wychowawczg i opiekuncza
oraz jest odpowiedzialny za wyniki tej pracy i bezpieczernstwo
powierzonych jego opiece ucznidw.

2. Zadania nauczyciela:

- odpowiedzialnos¢ za zapewnienie bezpieczenstwa ucznidw na

prowadzonych przez siebie zajeciach i w czasie petnienia dyzuréow;

- reagowanie w sytuacjach zagrozenia zycia lub zdrowia ucznidw takze
W czasie poza prowadzonymi przez siebie zajeciami lub petnionymi
dyzurami;

- organizowanie procesu dydaktycznego zgodnie z zasadami metodyki
swojego przedmiotu, uwzgledniajac przy tym wymagania programowe

i aktualny stan wiedzy naukowej oraz mozliwosci zespotu uczniowskiego;
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2.

d.

b.

wspieranie rozwoju psychofizycznego ucznidw, sprzyjanie rozwojowi ich
zainteresowan i zdolnosci;

sprawiedliwe  traktowanie  wszystkich  ucznidéw, zachowywanie
bezstronnosci i obiektywizmu w ocenianiu, informowaniu uczniéw
o przestankach wystawianych ocen;

rozpoznawanie przyczyn niepowodzen ucznidw i udzielanie im pomocy
W przezwyciezaniu niepowodzen; w razie potrzeby nauczyciel powinien
wyznaczy¢ uczniowi indywidualny tryb odrobienia zalegtosci;
doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy
merytorycznej poprzez samoksztatcenie, prace z zespole przedmiotowym
oraz udziat w zorganizowanych formach doskonalenia zawodowego;
dbatos¢ o pomoce dydaktyczne i sprzet szkolny powierzony jego opiece;
wspotpraca z Poradnig Psychologiczno — Pedagogiczng w Rypinie;
dokonywanie terminowych wpisdw w dzienniku elektronicznym;
odbieranie na biezgco informacji przekazywanych za posrednictwem
dziennika elektronicznego.

§ 32

. Nauczyciele moga tworzy¢ zespoty wychowawcze, przedmiotowe lub inne

zespoty problemowo - zadaniowe. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy
powotany przez Dyrektora Szkoty na wniosek zespoftu.
Do zadan zespotu wychowawczego nalezy:

planowanie pracy edukacyjnej w powierzonym zespole klasowym:

- wobec ogdtu uczniow,

- wobec tych, ktérym jest potrzebna indywidualna pomoc;

okresowa ocena poziomu edukacyjnego zespotfu uczniowskiego:

- korekta programoéw i planow,

- prognozy klasyfikacyjne i promocyjne,
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C.

h.

- formutowanie wnioskow do dalszej pracy;

analizowanie i rozwigzywanie trudnosci wychowawczych:
- ustalanie zrédetf niepowodzen i niepozgdanych zachowan ucznidw,
- okreslenie dziatan naprawczych,

- ustalenie oséb odpowiedzialnych za poszczegdlne zadania;

. ocena skutecznosci podjetych dziatan edukacyjnych i wychowawczych;

wspotpraca ze specjalistami sSwiadczagcymi wykwalifikowang pomoc
W rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci dziecka;

wspotpraca z rodzicami ucznidw w realizacji programu wychowawczego;
zgtaszanie wnioskow i postulatéw dotyczacych programu wychowawczo -
profilaktycznego szkoty;

wspottworzenie programu i planu pracy szkoty.

. Do zadan zespotow dydaktycznych nalezy:

uzgodnienie decyzji w sprawie wyboru programOw nauczania i sposobdéw
ich realizacji oraz wypracowanie tematyki sciezek interdyscyplinarnych
i korelowania tresci nauczania;

ustalanie i projektowanie szkolnych akcji i programow;

opracowanie szczegotowych kryteriow oceniania ucznidw;

wypracowanie standardowych narzedzi pomiaru osiggnie¢ edukacyjnych

uczniow;

- wspotdziatanie z Dyrektorem Szkoty w doposazeniu pracowni szkolnych.

. Do zadan problemowo — zadaniowych nalezy:

planowanie, kierowanie, koordynowanie dziatan zgodnie z zatozeniami
programoéw i projektow;

czuwanie nad prawidtowa realizacjg zadan;

sktadanie okresowych sprawozdan Dyrektorowi Szkoty;

upowszechnianie pozytywnych doswiadczen.
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. Zadania szczegotowe dla zespotdw na kazdy rok szkolny okresla plan pracy

szkoty.

§33
Zadaniem wychowawcy klasy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad
uczniami, w szczegolnosci:
tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwdj ucznia, proces jego uczenia
sie oraz przygotowanie do zycia w rodzinie i spoteczenstwie;
inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych ucznidéw;
podejmowanie dziatan umozliwiajgcych rozwigzywanie konfliktow
w zespole ucznidw oraz pomiedzy uczniami a innymi cztonkami

spotecznosci szkolne;.

. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktédrych mowa w ust. 1:

otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka;

planuje i organizuje wspdlnie z uczniami i ich rodzicami rézne formy zycia
zespotowego rozwijajgcego jednostke i integrujgce zespot uczniowski;
ustala tresci i formy zaje¢ tematycznych na godzine do dyspozycji
wychowawcy;

wspotdziata z nauczycielami uczagcymi w jego klasie, uzgadniajgc z nimi
i koordynujac ich dziatania wychowawcze wobec ogdtu ucznidw, takze
wobec tych, ktérym potrzebna jest indywidualna opieka;

utrzymuje kontakt z rodzicami uczniéw w celu poznania i ustalenia potrzeb
opiekunczo — wychowawczych ich dzieci;

wspotdziata z rodzicami, okazujagc im pomoc w dziataniach
wychowawczych;

wigczania rodzicow w sprawy klasy i szkoty;

wspotpracuje ze specjalistami sSwiadczacymi kwalifikowang pomoc

W rozpatrywaniu potrzeb i trudnosci (takze zdrowotnych) oraz
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b)

zainteresowan i szczegdlnych uzdolniend ucznidw — organizacje i formy
udzielania tej pomocy na terenie szkoty okreslajg przepisy w sprawie zasad
udzielania uczniom pomocy psychologicznej i pedagogiczne,j.
Wychowawca organizuje zebrania, badZ konsultacje z rodzicami raz na
dwa miesigce. Na okoto 6 tygodni przed klasyfikacjg, szkota umozliwia
rodzicom spotkanie ze wszystkimi nauczycielami.

Wychowawcy klas zobowigzani sg poinformowa¢ o przewidywanym dla
ucznia okresowym (rocznym) stopniu niedostatecznym na miesigc przed
posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogiczne;j:

ucznia — ustnie,

rodzicdw ucznia —w formie pisemnego zawiadomienia.

Na pisemnym zawiadomieniu do rodzicdw umieszcza sie nastepujace
informacje: imie i nazwisko ucznia, przedmiot, z ktérego przewidywana
jest ocena niedostateczna, podpis nauczyciela przedmiotu, podpis

wychowawcy klasy, podpis Dyrektora Szkoty.

. Pisemne zawiadomienie wychowawca klasy przesyta na adres rodzicow

ucznia za potwierdzeniem odbioru.

. Potwierdzone przez rodzicéw pismo wychowawca klasy przechowuje

w swojej dokumentacji.
Rozdziat VI
Prawa i obowiazki uczniow

§ 34

. Uczen ma prawo do:

wykorzystania wszystkich mozliwosci szkoty w przejawianiu witasnej
aktywnosci w zdobywaniu wiedzy i umiejetnosci;
wfasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami

higieny pracy umystowej;
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c)

d)

f)

opieki wychowawczej i warunkédw pobytu w szkole zapewniajacych
bezpieczenstwo, ochrone przed wszelkimi formami przemocy fizycznej lub
psychicznej oraz ochrone i poszanowanie jego godnosci;

korzystania z pomocy stypendialnej bagdz doraznej zgodnie z odrebnymi
przepisami;

zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno -
wychowawczym;

swobodnego wyrazania mysli i przekonan, w tym dotyczacych zycia szkoty,
a takze sSwiatopogladowych i religijnych — jesli nie narusza tym dobra
innych osdb;

rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentéw, miedzy innymi poprzez
prawo do uczestniczenia w zajeciach pozalekcyjnych, w wycieczkach
i innych imprezach organizowanych przez szkote;

reprezentowania szkoty w konkursach, przegladach, zawodach
sportowych, itp. zgodnie ze swoimi mozliwos$ciami i umiejetnosciami;
sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobdéw
kontroli postepdw w nauce;

pomocy w przypadku trudnosci w nauce;

egzaminu sprawdzajgcego i klasyfikacyjnego na zasadach okreslonych
odrebnymi przepisami;

korzystania z poradnictwa psychologiczno — pedagogicznego i zawodo-

wego oraz indywidualnego toku nauczania;

m) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetéw, srodkéow dydaktycznych,

n)

ksiegozbioru biblioteki podczas zaje¢ pozalekcyjnych oraz w innych
przypadkach w porozumieniu z wtasciwym nauczycielem;
wptywania na zycie szkoty przez dziatalnos¢ samorzgdowgq oraz zrzeszanie

sie w organizacjach dziatajgcych w szkole;
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o) relaksu na przerwach miedzylekcyjnych.

2.

Nauczyciel ma obowigzek powiadomienia ucznidw, z co najmniej
tygodniowym wyprzedzeniem, o terminie sprawdziandw obejmujgcych
partie materiatu z wiecej niz trzech jednostek lekcyjnych. Termin

planowanego sprawdzianu nauczyciel zapisuje w dzienniku lekcyjnym.

. W ciggu dnia moze odby¢ sie tylko jeden sprawdzian / praca klasowa,

a w ciggu tygodnia nie wiecej jak trzy.
Lekcje powtdrzeniowe obejmujgce caty dziat materiatu potfaczone
z odpytywaniem ucznidow z tego materiatu traktowane sg na rowni ze

sprawdzianami wymienionymi w ust. 2.

. Nauczyciel ma obowigzek podania i omowienia rezultatow sprawdzianu w

terminie dwdch tygodni od dnia jego przeprowadzenia.

. Dla ucznia, ktory wrdcit do szkoty po dtuziszej usprawiedliwione;j

nieobecnosci  nauczyciele poszczegdlnych  przedmiotow ustalajg

indywidualny tryb nadrobienia zalegtosci.

. W przypadku naruszenia swoich praw uczen moze ztozy¢ skarge do:

1) wychowawcy klasy;

2) Dyrektora Szkoty.

. Uczen lub jego rodzice mogg ztozy¢ skarge w przypadku nieprzestrzegania

lub naruszenia praw ucznia, o ktérych mowa w Konwencji o Prawach
Dziecka. Skarga powinna by¢ ztozona na piSmie i powinna zawierac
uzasadnienie. Wycofanie skargi powoduje wstrzymanie biegu

rozpatrzenia skargi.

. Dyrektor rozpatruje skarge w ciggu 14 dni od daty jej ztozenia. Dyrektor

przeprowadza postepowanie wyjasniajagce w ciggu 14 dni roboczych,

odpowiedz pisemng przekazuje wnioskodawcy.
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10. W przypadku negatywnej odpowiedzi dyrektora, rodzice ucznia majg

prawo odwotaé sie do Rzecznika Praw Ucznia przy Kuratorze Oswiaty lub
Kuratora Oswiaty z powiadomieniem dyrektora.

§35

1. Uczen ma obowigzek:

a)

j)

k)
1)

pilnie i systematycznie wykonywa¢ obowigzki szkolne, tzn. systematycznie
i punktualnie uczeszcza¢ na zajecia, dobrze wykorzystywaé czas
przeznaczony na nauke podczas lekcji, a takze starannie przygotowywac
sie do zajec¢ lekcyjnych w domu;

przestrzegac zasad bezpiecznego postepowania w szkole i poza nig, tak
aby nie stwarzac zagrozenia dla siebie i innych;

dbac o zdrowie i higiene osobistg oraz estetyke ubioru i otoczenia;
chronic¢ przyrode, nie znecac sie nad zwierzetami;

dbac o mienie szkoty, kolegdw i innych oséb, a takze swoje wtasne;
naprawia¢ wyrzadzone przez siebie szkody;

kulturalnie odnosi¢ sie do kolegdw, nauczycieli, pracownikdow szkoty
i innych osdb;

przeciwstawiac sie przejawom brutalnosci i wulgarnosci;

szanowac $wiatopoglady i zapatrywania innych oséb oraz ich godnosc
i wolnosé osobistg;

pomagac potrzebujgcym, dla ktérych pomoc mfodego cztowieka moze by¢
uzyteczna;

aktywnie uczestniczy¢ w zyciu klasy i szkoty;

dbac o dobre imie szkoty;

m) wykonywac¢ uchwaty Samorzgdu Uczniowskiego i Rady Pedagogicznej oraz

zarzgdzenia Dyrektora szkoty.
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2. Uczen ma obowigzek usprawiedliwi¢ w terminie 7 dni nieobecnos¢
na zajeciach edukacyjnych (o ile rodzic nie przestat usprawiedliwienia ze
swego konta w dzienniku elektronicznym przy zachowaniu tych samych
termindw) w nastepujacej formie:

- zwolnienia lekarskiego,

- pisemnego lub ustnego usprawiedliwienia od rodzicow lub prawnych
opiekunow.
3. Uczniowie zobowigzani sg do zaktadania obuwia zmiennego podczas
wszystkich zaje¢ odbywajgcych sie na terenie szkoty.
4. Na terenie szkoty obowigzuje zakaz uzywania telefonow komodrkowych

przez uczniow.

§ 36

. Oceng z zachowania szkota wyraza opinie o wypetnianiu przez ucznia
obowigzkoéw szkolnych, jego kulturze osobistej, postawie wobec kolegéw
i innych osoéb.
. Za punkt wyjscia przyjmuje sie ocene dobrg, ktéra okresla witasciwe
zachowanie i jest oceng pozytywna.
. Ocene z zachowania ustala wychowawca klasy, uwzgledniajgc opinie uczniow,
nauczycieli i innych pracownikéw szkoty; jego ocena jest ostateczna.
. Ustalone oceny z zachowania wychowawca podaje do wiadomosci uczniom
na tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej.
. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie mogg mie¢ wptywu na ocene
klasyfikacyjng z zachowania. Ocena z zachowania nie ma wptywu na promocje
do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.
. Wychowaweca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow
oraz ich rodzicéw (prawnych opiekunéw) o warunkach i sposobie oraz

kryteriach oceniania zachowania, warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz

44



przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania oraz o skutkach
ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

7. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji
rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig ocen co najmniej
4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene zachowania, otrzymuje promocje
do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

8. Informacje o postepach edukacyjnych i wynikach nauczania rodzice/prawni
opiekunowie ucznia uzyskujg bezposrednio z dziennika elektronicznego oraz
podczas wywiadowek i dni otwartych i w trakcie dyzuréw poszczegdlnych
nauczycieli; wszystkie dziatania nauczyciela i kontakty z rodzicami
kazdorazowo odnotowywane sg w dzienniku elektronicznym.

9. Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, do Sredniej ocen
wlicza sie roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajeé. Religia i etyka nie
jest zaliczana do zaje¢ dodatkowych ani obowigzkowych, stad oceny z religii
i etyki nie sg wliczane do sredniej ocen rocznych.

10. W ramach oceniania biezgcego z zaje¢ edukacyjnych w klasach I-Ill nauczyciel
nie zadaje uczniowi pisemnych prac domowych, z wyjatkiem c¢wiczen
usprawniajgcych motoryke matg (nauczyciel moze z tych prac ustali¢ ocene)
oraz praktyczno-technicznych prac domowych — do wykonania w czasie
wolnym od zaje¢ dydaktycznych. W klasach IV=VIII nauczyciel moze zadac
uczniowi pisemng lub praktyczno-techniczng prace domowg do wykonania
w czasie wolnym od zajec dydaktycznych, z tym ze nie jest ona obowigzkowa
dla ucznia i nie ustala sie z niej oceny. Nauczyciel sprawdza wykonang przez
ucznia prace domowa i przekazuje mu informacje zwrotna.

11. Szczegotowe kryteria oceniania i klasyfikowania uczniéow oraz ustalania ocen
z zachowania zawarte s3 w Wewnatrzszkolnym Systemie Oceniania, ktéry

stanowi zatgcznik do niniejszego statutu.
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1.

§ 37
Uczen, ktéry otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej lub konczy

szkote z wyrdznieniem otrzymuje nagrode ksigzkowa.

. Uczen, ktdry uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co

najmniej 5,00 i co najmniej bardzo dobrg ocene z zachowania otrzymuje
stypendium naukowe.

Uczen, ktéry uzyskat szczegdlne osiggniecia sportowe na szczeblu
miedzyszkolnym, powiatowym, rejonowym lub wojewddzkim moze otrzymac

stypendium za osiggniecia sportowe.

4. O przyznaniu nagrod decyduje Rada Pedagogiczna na wniosek wychowawcy.

§38

1. Za ztamanie statutu szkoty uczniowie mogg by¢ karani:

upomnieniem wychowawcy klasy lub innego nauczyciela;

nagang wychowawcy klasy;

upomnieniem Dyrektora Szkoty;

nagang Dyrektora Szkoty;

czasowym pozbawieniem prawa do udziatu w organizowanych przez klase
lub szkote imprezach rozrywkowych, wycieczkach itp.;

pozbawieniem prawa wyborczego w Samorzadzie Uczniowskim;
przeniesieniem do innej szkoty;

skierowaniem sprawy na policje lub do sgdu dla nieletnich.

W przypadkach pedagogicznie uzasadnionych mozna réwniez stosowac kary

nie wymienione w ust. 1 - jezeli nie sg one sprzeczne z prawem.

3. Kara pozbawienia prawa do udziatu w zajeciach organizowanych przez klase

lub szkote, imprezach rozrywkowych, wycieczkach itp. moze by¢ wymierzona

rowniez przez wychowawce klasy.
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4. O przeniesienie ucznia do innej szkoty wystepuje dyrektor szkoty do Kuratora
Oswiaty na wniosek rady pedagogicznej, gdy:

1) zastosowanie kar z § 38 p. 1 nie wptyneto na poprawe postepowania
ucznia;
2) w razacy sposéb uczen naruszyt normy spoteczne i zagraza otoczeniu.

5. Szkota ma obowigzek powiadomienia rodzicdw ucznia o zastosowaniu wobec
niego kary.

6. Kara lub jej czes¢ moze zosta¢ zawieszona na okres proby, nie dtuzszy niz
6 miesiecy. Z wnioskiem o zawieszenie kary potgczonym z poreczeniem
wiasciwego zachowania ucznia mogg wystgpic jego rodzice, wychowawca,
inni nauczyciele, Samorzad Uczniowski i Rada Rodzicow.

7. Postanowienia o zawieszeniu kary wydaje ten, kto kare wymierzyt.
Wymierzajacy kare moze podjgé postanowienie w tej sprawie z wtfasnej
inicjatywy.

8. Zawieszenie wykonania kary moze by¢ potgczone z natozeniem na ucznia
dodatkowych obowigzkéw.

§39

1. Od kary wymierzonej przez wychowawce klasy lub innego nauczyciela
mozna odwotaé sie do Dyrektora Szkoty. Odwotanie moze kwestionowac
zarowno wine, jak i wysokosc kary.

2. Odwotania moga wnosié: ukarany uczen, pokrzywdzeni przez ukaranego,
wychowawca, Samorzgd Uczniowski.

3. Odwotanie mozna wnosi¢ w ciggu 7 dni od daty przedstawienia uczniowi
decyzji o karze.

4. Organ, do ktérego wniesiono odwotanie moze zmieni¢ wysokos$¢ kary lub
uniewinni¢ ucznia, wzglednie przekaza¢ sprawe do ponownego

rozpatrzenia wymierzajgcemu w pierwszej instancji.
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Jezeli odwotanie zmierzato do zmniejszenia kary lub uniewinnienia
ucznia, nie mozna w wyniku zastosowania procedury odwotawczej
wymierzy¢ kary bardziej dotkliwej.

§ 40

. Za szkody materialne spowodowane przez uczniéw odpowiadajg oni wraz

z rodzicami lub opiekunami.

. Jezeli uczen nieumyslnie spowodowat szkode materialng moze zostaé

zobowigzany do naprawienia tej szkody.

. Jezeli szkoda powstata wskutek umysinego dziatania, razgcego

niedbalstwa badz niewypetnienia obowigzkdw przez ucznia, zobowigzany
jest on lub jego prawni opiekunowie do naprawienia szkody.

§ 41

Uczen szkoty podstawowej, moze zosta¢ przeniesiony do innej szkoty przez

kuratora oswiaty, na wniosek dyrektora szkoty w nastepujacych przypadkach:

1)
2)

3)

6)
7)

wyczerpania katalogu mozliwosci oddziatywan wychowawczych;
uzywania, posiadania i rozprowadzania narkotykéw i innych substancji
odurzajgcych na terenie szkoty;

zachowania niezgodnego z ogdlnie przyjetymi zasadami moralnymi
i etycznymi, w szczegdlnosci stosowanie wobec ucznidw i nauczycieli
zastraszania, nekania lub innych podobnych zachowan;

stwarzania sytuacji, w ktorych zagrozone bytoby zycie i bezpieczenstwo
uczniéw i innych pracownikéw szkoty;

agresywnego zachowania w stosunkow do uczniéw, nauczycieli i innych
pracownikow szkoty;

sfatszowania dokumentacji szkolnej;

wszczynania bdjek, awantur, wytudzania pieniedzy i innych rzeczy,

demoralizacji;

48



8) celowego niszczenia lub okradania mienia szkolnego;
9) innych dziatan, ktdre razgco naruszajg ogdlnie przyjete postanowienia
statutu.
Rozdziat VII
Zasady ochrony danych osobowych i wizerunku dziecka

§42

1. Dane osobowe dziecka podlegajg ochronie na zasadach okreslonych
w ustawie z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych.

2. Pracownik szkoty ma obowigzek zachowania w tajemnicy danych
osobowych, ktore przetwarza oraz zachowania w tajemnicy sposobow
zabezpieczenia danych osobowych przed nieuprawnionym dostepem.

3. Dane osobowe dziecka s3 udostepniane wytgcznie za zgoda dyrektora
szkoty i podmiotéw uprawnionych.

4. Pracownik szkoty moze wykorzysta¢ informacje o dziecku w celach
szkoleniowych lub edukacyjnych wytgcznie z zachowaniem anonimowosci
dziecka oraz w sposéb uniemozliwiajgcy identyfikacje dziecka.

5. Pracownik szkoty nie ma prawa udostepnia¢ przedstawicielom mediéw
informacji o dziecku ani jego opiekunie.

6. Pracownik szkoty w wyjatkowych i uzasadnionych sytuacjach moze
skontaktowac sie z opiekunem dziecka i zapytaé go o zgode na podanie jego
danych kontaktowych przedstawicielom mediow. W przypadku uzyskania
takiej zgody, pracownik szkoty podaje przedstawicielowi mediéw dane

kontaktowe do opiekuna dziecka.

§43

1. W celu ochrony wizerunku dziecka, w naszej szkole, aby umiesci¢ zdjecie

dziecka w gablocie, na tablicy informacyjnej lub stronie internetowe;j
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szkoty potrzebna jest pisemna zgoda jego rodzicéw (opiekunéw
prawnych).

2. Wszyscy pracownicy szkoty oraz osoby postronne (np. uczestniczace
w uroczystosciach szkolnych, klasowych itp.) utrwalajgce wizerunek dzieci
na nosnikach (aparat fotograficzny, kamera, telefon komodrkowy itp.)
zobowigzane sg do uzyskania zgody oséb utrwalanych lub, w przypadku,
gdy fotografowana jest osoba matoletnia, rodzicow/opiekunéw
prawnych.

3. Zdjecia wykonane przez osoby, ktore nie sg pracownikami szkoty mozna
rozpowszechnia¢ wytacznie w porozumieniu i za zgodg osoby
fotografowanej lub jej opiekuna prawnego.

4. W przypadku wycofania zgody na publikowanie wizerunku, nalezy
niezwtocznie usung¢ wizerunek dziecka ze wskazanego miejsca.

5. Jezeli wizerunek dziecka stanowi jedynie szczegdt cafosci takiej jak
zgromadzenie, krajobraz, publiczna impreza, zgoda opiekunéw na

utrwalanie wizerunku dziecka nie jest wymagana.

Rozdziat VIII

Postanowienia koncowe

§ 44
1. Organy szkoty zobowigzane sg do wzajemnego informowania sie o plano-
wanych i podejmowanych dziataniach i decyzjach dotyczgcych catej
spotecznosci szkolne;j.
2. Statut szkoty jest dokumentem otwartym. Wnioski w sprawie zmiany statutu
lub jego czesci mogg sktadad: Rada Pedagogiczna i Rada Rodzicéw.
3. Whniosek podlega rozpatrzeniu przez Rade Pedagogiczng, ktéra przygotowuje

projekt zmian, a nastepnie podejmuje uchwate.
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4. Nowy statut wraz z uchwalonymi zmianami niezwtocznie przesyta sie
organowi prowadzgcemu szkote oraz Kuratorowi Os$wiaty w celu
sprawdzenia jego zgodnosci z prawem.

§ 45
Integralng cze$é Statutu Szkoty stanowig zataczniki:
- Nr 1-Wewnatrzszkolny System Oceniania;
- Nr 2 —Program wychowawczo — profilaktyczny;
- Nr 3 - Procedury udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej;
- Nr 4 —Szkolny System Bezpieczenstwa;

- Nr5-Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego.
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Zawartos¢ Statutu Szkoty Podstawowej im. M. Sktodowskiej — Curie

w Stepowie:

1. Rozdziat | — Podstawowe informacje o szkole

§ 1 — Podstawowe dane dotyczace szkoty

§ 2 — Informacje dotyczgce organu prowadzgcego szkote

§ 3 — Informacje dotyczgce organu sprawujgcego nadzoér pedagogiczny nad
szkota

§ 4 — Wykaz uproszczonych nazw uzytych w statucie

2. Rozdziat Il — Cele i zadania szkoty

§ 5 — Informacje podstawowe

§ 6 — Udzielanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej i opieki nad dzieémi
niepetnosprawnymi

§ 7 — Organizowanie wczesnego wspomagania

§ 8 — Realizowanie indywidualnego toku nauki

§ 9 — Praca nauczycieli wspomagajgcych

§ 10 — Poczucie tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowe;j i religijnej

§ 11 — Zasady bezpieczenstwa oraz promocji i ochrony zdrowia

§ 12 — Inne informacje

3. Rozdziat Il — Organy szkoty

§ 13 — Dyrektor Szkoty oraz jego kompetencje

§ 14 — Zebrania RP, w tym podejmowanie uchwat

§ 15 — Kompetencje Rady Pedagogicznej

§ 16 — Rada Rodzicow oraz jej kompetencje

§ 17 — Samorzad Uczniowski oraz jego kompetencje
§ 18 — Wybory do SU

§ 19 — Warunki wspotdziatania organdéw szkoty

§ 20 — Sposbb rozwigzywania sporow miedzy organami szkoty
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4. Rozdziat IV — Organizacja pracy szkoty

§ 21 — Organizacja zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych w systemie klasowo
— lekcyjnym

§ 22 — Organizacja zaje¢ w oddziatach przedszkolnych

§ 23 — Organizacja zajec¢ pozalekcyjnych

§ 24 — Organizacja wycieczek szkolnych

§ 25 — Organizacja i formy pracy Swietlicy szkolnej

§ 26 — Organizacja pracy biblioteki szkolnej i zakres zadan nauczyciela
bibliotekarza

§ 27 — Organizacja wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego

§ 28 — Organizacja i formy wspodtpracy szkoty z rodzicami

§ 29 — Organizacja wspotdziatania szkoty z poradniami psychologiczno —
pedagogicznymi

§ 30 — Organizacja wspotdziatania szkoty ze stowarzyszeniami i innymi
instytucjami

5. Rozdziat V — Zakres zadan nauczycieli

§ 31 — Zakres zadan nauczycieli
§ 32 — Zakres zadan zespotow nauczycielskich
§ 33 — Zakres zadan nauczyciela wychowawcy

6. Rozdziat VI — Prawa i obowiazki uczniow

§ 34 — Prawa ucznidw

§ 35 — Obowigzki uczniéw

§ 36 — Ocenianie uczniéw

§ 37 — Rodzaje nagrdd

§ 38 — Rodzaje kar

§ 39 — Tryb odwotania sie od kary

§ 40 — Naprawianie szkéd materialnych
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§ 41 — Przeniesienie ucznia do innej szkoty

7. Rozdziat VIl — Zasady ochrony danych osobowych i wizerunku dziecka

§ 42 — Zasady ochrony danych osobowych ucznia
§ 43 — Zasady ochrony wizerunku ucznia

8. Rozdziat VIIl — Postanowienia koricowe

§ 44 — Zmiana statutu

§ 45 — Wykaz zatgcznikdéw

Zostaty dokonane zmiany w statucie (rozdziat IV § 21)

dotyczqce organizacji zajec: religia/etyka oraz edukacja zdrowotna,
ktdre Rada Pedagogiczna zatwierdzita na zebraniu

dn. 15. 09. 2025r. — uchwata nr 4/25/26.
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